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Pubblicato il 03.02.2025

IncontraLavoro GDO Turismo: selezioni sul 
litorale veneziano per addetti alla GDO

Il Centro per l’impiego di Jesolo organizza un recruiting per la prossima stagione 
turistica

Nel veneziano sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro GDO Turismo, 
l'iniziativa di recruiting promossa da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzata 
dal Centro per l'impiego di Jesolo in collaborazione con i CPI dell'Ambito di Venezia per 
selezionare diversi proϐili di addetti alla grande distribuzione.

Nello speciϐico si ricercano addetti alla GDO da impiegare per la prossima stagione turistica 
nei punti vendita a marchio Despar, Famila e Lidl di Jesolo e Cavallino. Tra i proϐili 
ricercati: addetti alla vendita e supporto alla clientela, addetti alla cassa, addetti ai banchi del 
fresco, operatori addetti al riassortimento degli scaffali.

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi compilando il modulo 
di adesione online oppure accedendo al portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali 
certiϐicate utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione 
“IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro GDO Turismo Jesolo” sono 
pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei proϐili ricercati. A 
ϐine febbraio verrà organizzata una giornata di recruiting in programma a Jesolo presso il 
JMuseo in cui i candidati preselezionati avranno l'opportunità di svolgere un colloquio con i 
recruiter. 

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare uno
dei Centri per l'Impiego dell'Ambito di Venezia oppure il numero unico dell'Assistenza 049 
744 80 41.



Pubblicato il 04.02.2025

Servizio Civile: selezioni per 62.549 nuovi 
volontari

Pubblicato l’elenco dei progetti che si realizzeranno tra il 2025 e il 2026 in Italia e 
all’estero

Tornano le opportunità promosse dal Servizio civile universale, che prevedono il 
coinvolgimento di giovani operatori volontari in migliaia di progetti in Italia e all’estero.

In particolare, si cercano:

• in Italia 61.166 operatori volontari da avviare in 2.324 progetti (Allegato 1);

• all’estero 1.383 operatori volontari da avviare in 184 progetti (Allegato 2).

L’iniziativa è rivolta a giovani, italiani e stranieri purché regolarmente soggiornanti in Italia, 
che alla data di presentazione della domanda abbiano un’età compresa tra i 18 (compiuti) e i
29 anni (28 anni e 364 giorni).

Ciascun candidato potrà scegliere il progetto di suo interesse utilizzando il motore di ricerca 
dedicato suddiviso nelle sezioni "Scegli progetto in Italia" e "Scegli progetto all'estero", 
ϐiltrando le opportunità in base al settore, programma o aree di interesse. Tra questi, molti 
progetti prevedono dei posti riservati a ragazzi e ragazze con disabilità, temporanea fragilità 
personale o sociale, bassa scolarizzazione, difϐicoltà economiche e care leavers.

L’impegno previsto è di 25 ore a settimana o con un monte ore che varia da un minino di 
954 ore per i progetti di 10 mesi a un massimo di 1.145 ore per i progetti di durata 
annuale. Per lo svolgimento del servizio è prevista l’erogazione di un importo 
mensile quantiϐicato in € 507,30.

Ciascun candidato potrà inviare una sola domanda di partecipazione rivolta ad un unico 
progetto entro e non oltre le ore 14.00 del 18 febbraio 2025 esclusivamente tramite 
la piattaforma DOL, raggiungibile all’indirizzo https://domandaonline.serviziocivile.it. 
L’accesso al portale è consentito solo tramite SPID o, per cittadini stranieri impossibilitati ad 
ottenerlo, attraverso la richiesta di apposite credenziali da effettuare secondo la procedura 
disponibile nell’home page del sito.

Per ulteriori informazioni sui requisiti e le modalità di partecipazione consultare il bando.



Pubblicato il 06.02.2025

IncontraLavoro Produzione: selezioni nel 
padovano per calderai

Il recruiting è organizzato dai Centri per l’impiego dell'Ambito di 
Padova per Brembana&Rolle Spa

Sono  aperte  le  selezioni  per  partecipare  a IncontraLavoro  Produzione,
il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri  per
l’impiego  dell'Ambito  di  Padova in  collaborazione  con l'agenzia TempJob  -  Work  in
Progress.

Obiettivo  dell'iniziativa  è selezionare  10 operai da  formare  e  impiegare presso  la  sede  di
Albignasego (PD)  di Brembana&Rolle Spa.

Nello  speciϐico  si  ricercano calderai  junior  addetti  alla  produzione  di  serbatoi  a
pressione. Per acquisire le prime competenze tecniche, i candidati selezionati parteciperanno
a un percorso di formazione gratuito di 240 ore. La prima parte del corso, pari a 140 ore, si
svolgerà  a  partire  da  ϐine  febbraio  presso  la  Scuola  di  Saldatura  Michelangelo  a  Somma
Vesuviana  (NA).  Ai  partecipanti  verrà  offerto  vitto  e  alloggio  in  foresteria,  e  la  copertura
delle spese di  viaggio.  La  seconda parte  del  corso sarà  di  100 ore  e si  terrà nella  sede di
Albignasego dell'azienda.

Al termine del percorso formativo è prevista l'assunzione con contratto in somministrazione
di  12  mesi  con  prospettive  di  successivo  inserimento  stabile  in  azienda.

I lavoratori interessati  a partecipare  alle  selezioni  possono candidarsi  online utilizzando il
servizio Centro  per  l'Impiego  Online su  ClicLavoro  Veneto  alla  sezione
“IncontraLavoro". All'interno  dell'evento  denominato  "IncontraLavoro  Produzione”  è
pubblicata  l'offerta  a  cui  candidarsi con  la  descrizione  dettagliata  della  ϐigura ricercata.  I
candidati  idonei  verranno  invitati  a svolgere  un colloquio con  i  recruiter  presso  il  CPI  di
Padova.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare uno
dei Centri per l'Impiego dell'Ambito di Padova oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744
80 41.


